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ESTATUTO DA COOPERATIVA PIONEIRA DE GERAGCAO E DESEN VOLVIMENTO — COOPERA

CNPJ/MF N°. 27.191.748/0001-75
NIRE 42400025111

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO E ANO SOCIAL

Art.1° — A COOPERATIVA PIONEIRA DE GERACAO E DESENVOLVIMENTO -
COOPERA, pessoa juridica de direito privado, rege-se pelo presente Estatuto, pela Lei
Cooperativista, que estabelece o regime juridico das sociedades cooperativas, pelas
disposicOes legais vigentes e suas regulamentacdes, bem como pelas demais disposicoes
legais aplicaveis as sociedades cooperativas, tendo:

I sede e administragcdo na avenida 25 de Julho, n° 2736, sala 02, centro, CEP 88.850-

000, no Municipio e Comarca de Forquilhinha, no Estado de Santa Catarina
1. area de acdo da COOPERA é todo o territério nacional;

1. prazo de duracao indeterminado e ano social coincidindo com o ano civil.

Paragrafo unico - A COOPERATIVA PIONEIRA DE GERACAO E
DESENVOLVIMENTO também utilizard a denominagéo social COOPERA.

CAPITULO 1l
DO FIM E DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° — A COOPERA tem como objetivo principal manter operacdes comerciais no varejo e
atacado, industriais e servico, bem como participar em outras sociedades ndo cooperativas

visando a consecucdo dos objetivos sociais.

8 1° — Como atividade necessaria ao desenvolvimento do seu objeto social podera a
cooperativa:
l. Atuar na construgdo, implantagdo e exploragdo comercial de usinas e centrais de
geracao de energia elétrica na forma da lei e disposi¢cdes regulamentares;
1. Atuar na transmissao de energia elétrica;
1. Prestar assessoria em projetos e execucdo na area de: geracao, transmissao e
distribuicdo de energia;
V. Estabelecer intercambio, convénios ou contratos com instituicbes publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, de importacdo e exportacdo de equipamentos,
bens e servicos, com o fim de elevar a competitividade da Cooperativa e de seus

associados;
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V. Prestar servigcos de operacdo e manutencao de sistemas elétricos.

VI. Fabricar materiais e equipamentos elétricos, tais como: eletro-ferragens, artefatos de
cimento, como postes, travessas e demais produtos;

VII. Prestar, por si ou mediante convénio com entidades especializadas publicas ou
privadas, assisténcia técnica, educacional e social aos seus associados e
respectivos familiares e, bem assim, aos proprios empregados;

VIII. Realizar a atividade de comercializacdo, a associados ou nao, de: comércio varejista
de materiais elétricos; ferragens e ferramentas; materiais de construgcdo em geral;
artigos de iluminacao e roupas e acessorios para uso profissional e de seguranca do
trabalho; comércio atacadista de: materiais elétricos; ferragens e ferramentas; artigos
de iluminagcdo e roupas e acessoOrios para uso profissional e de seguranca do
trabalho; servicos de engenharia, aluguel de transformadores, geradores e
ferramentas; medicdo de consumo de energia elétrica; manutencdo e reparacado de:
geradores, transformadores, motores e equipamentos elétricos; execucao de
instalagOes elétricas; instalacdo de maquinas e equipamentos elétricos industriais;
fabricacdo de: quadros elétricos; aparelhos; equipamentos de distribuicdo e controle
de energia elétrica.

IX. Prestar servicos de representagcdo comercial para fabricantes e revendedores de:
transformadores, motores, geradores, postes, ferragens, religadores, reguladores de
tensao, cabos, disjuntores, cubiculos de média tenséo e afins.

8§ 2° — A COOPERA, podera, ainda:
l. financiar com recursos proéprios, ou mediante contratacdo de empréstimos
financeiros, as obras e servigcos necessarios a consecucao do seu objetivo social;
Il. fomentar, entre o0s associados, a educacdo cooperativista, com vistas ao
desenvolvimento sé6cio-econémico do quadro social;
1. participar em outras sociedades, cooperativas ou ndo, seja qual for o seu objeto

social.

8§ 3° — As transacOes financeiras realizadas entre a COOPERA e seus associados, entre
estes e aquela, para a consecucdo do seu objetivo social constituem atos cooperativos, na

forma da Lei.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ASSOC IADOS
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Art. 3° — Pode associar-se a COOPERA toda pessoa fisica que goze da plenitude da sua
capacidade civil, ou, se incapaz, desde que legalmente representada ou assistida, bem
como as pessoas juridicas devidamente constituidas na forma da Lei e, que, em ambos os
casos:

l. concordem com o convencionado no presente Estatuto;

1. tenha a COOPERA condicdes técnicas de atendé-lo com seus servicos.

§ 1° — E vedada a associacdo ao interessado que desenvolva atividade que conflite com as
da COOPERA.

8§ 2° — O numero de associados nédo tera limite quanto ao maximo, mas nao podera, em

hipéteses alguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° — Para associar-se o interessado encaminhara requerimento ao Conselho de
Administracdo da COOPERA, instruindo-o com:

l. seus dados de qualificacdo na pessoa fisica: nome, nacionalidade, estado civil,
profissao, cédula de identidade, CPF e residéncia e domicilio, ou, se pessoa juridica:
contrato social ou estatuto social com a ata de eleicdo e posse, endereco e
CNPJ/MF;

1. declaracdo de concordancia com as normas estabelecidas neste estatuto firmadas
pelo titular ou pelo representante legal.

Paragrafo unico — Aprovada a admisséao do interessado, conformara sua condi¢cao de sécio:
l. a subscricdo das quotas partes do capital social;
Il. a aposicao de sua assinatura no Livro de Matricula.

Art. 5° — O associado tem direito a:

a) tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
tratarem, com as restricdes previstas no artigo 32 deste Estatuto.

b) propor ao Conselho de Administracdo ou as Assembleias Gerais, medidas de
interesse da COOPERA.

c) votar em membro do Conselho de Administracdo ou de Fiscalizagdo da sociedade
ou outros, salvo se possuir débito com a COOPERA ou tiver estabelecido relacédo
empregaticia com a mesma, caso em que sO readquirira tais direitos apoés a
aprovacdo pela Assembleia Geral das contas do exercicio em que tenha deixado o

emprego.
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d)

e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

propor medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;
demitir-se da sociedade quando lhe convier, observando o disposto no paragrafo
unico do art. 7° deste Estatuto.
realizar com a COOPERA as operacdes que constituam o seu objeto.
solicitar, por escrito, a qualquer tempo, quaisquer informacdes, sobre os negdcios
da COOPERA, ndo protegidos por sigilo, sendo tal requerimento enderecado ao
Presidente, que devera atender no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis do
recebimento, devendo a consulta da documentacdo solicitada ser realizada no
ambiente interno da cooperativa,;
retirar capital e sobras, nos termos deste Estatuto Social;

tomar conhecimento dos regulamentos internos da COOPERA;

demitir-se da COOPERA quando lhe convier;
ser votado para membro do Conselho de Administracédo e Fiscal.

8§ 1° — O associado nao podera participar da votacdo da prestacdo de contas referente ao

exercicio anterior, se for admitido apds o dia 31 de dezembro; tenha infringido qualquer item

do artigo 6° deste Estatuto Social e/ou que nao tenha operado de qualquer forma com a

COOPERA durante o exercicio anterior.

8§ 2° — A igualdade de direito dos associados é assegurada pela COOPERA, que ndao pode

estabelecer restricdes de qualquer espécie ao livre exercicio dos direitos sociais.

Art. 6° —

a)

b)

c)

d)

e)

f)

S&o deveres e obrigagtes dos associados:

subscrever e realizar as quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto Social,
contribuir com as taxas de servicos e encargos operacionais que forem
estabelecidos e cumprir os compromissos decorrentes de sua admissao;

cumprir disposicdes da Lei, do Estatuto Social e respeitar as resolucdes
regularmente tomadas pelo Conselho de Administracdo e as deliberacdes das
Assembleias Gerais;

satisfazer pontualmente seus compromissos para com a COOPERA, dentre os
quais, o de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

concorrer, com o que lhe couber, na conformidade das disposi¢cdes deste Estatuto
Social, para a cobertura das suas despesas gerais;

zelar pelo interesse moral e material da COOPERA, colocando os interesses da
coletividade acima dos seus interesses individuais;

indenizar a COOPERA pelos danos causados ao seu patriménio;
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g) cobrir sua parte nas perdas apuradas, nos termos deste Estatuto Social;
h) realizar com a COOPERA as operag¢fes que lhe sao facultadas dentro dos objetivos
da mesma e atendendo definicbes estatutarias.

8§ 1° — Fica impedido de votar nas Assembleias Gerais o associado que:
I tenha sido admitido depois de convocacado da Assembleia;
1. esteja infringindo qualquer disposicao deste artigo;
1. for admitido apdés o dia 31 de dezembro, na votacdo da prestacdo de contas

referente ao exercicio anterior.

8§ 2° — Fica impedido de ser votado nas Assembleias Gerais o associado que:
I tenha sido admitido depois de convocacgcado da Assembleia;

1. esteja infringindo qualquer disposicao deste artigo;

Art. 7° — O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da COOPERA até o
valor do capital por ele subscrito.

Paragrafo unico — No caso previsto neste artigo a responsabilidade do associado, como tal,
pelos compromissos da cooperativa, face de terceiros, perdura para os demitidos,
eliminados ou excluidos até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o
desligamento, mas s6 podera ser invocada, depois de judicialmente exigida da mesma.

Art. 8° — As obrigacdes dos associados falecidos, contraidas com a COOPERA e as
oriundas de sua responsabilidade em face de terceiros, deverdo ser pagas pelo espdlio,
prescrevendo, porém, apos um ano do dia da abertura da sucessao.

Paragrafo unico — Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado e a
todos os créditos que lhe pertenciam, ficando-lhes assegurado o ingresso na COOPERA,
desde que preencham os requisitos estabelecidos neste Estatuto Social.

Art. 9° — A prescricao de que trata o artigo 8° deste Estatuto Social ndo se aplica aos casos
das obrigacdes contraidas pela COOPERA para com terceiros, solidariamente com os
associados.

Paragrafo unico — A COOPERA assegurara a igualdade de direitos dos associados, ndo

sendo permitido:
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a) cobrar prémios ou &agio pela entrada de novos associados ainda a titulo de
compensacao das reservas;

b) estabelecer restricbes de qualquer espécie ao livre exercicio dos direitos sociais.

CAPITULO IV
DA DEMISSAO, DA ELIMINAGCAO E DA EXCLUSAO DOS ASSOCI ADOS
Art. 10 — A demisséao do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido, e sera requerida ao Presidente, sendo por este levada ao Conselho de
Administracdo em sua primeira reunido e averbada no livro de matricula, ficha solta ou por
meio digital, mediante termo assinado pelo Presidente.

Art. 11 — A eliminacdo do associado que sera aplicada em virtude de infracdo da Lei ou
deste Estatuto Social, o serd por decisdo do Conselho de Administracdo, depois de
notificado ao infrator e os motivos que a determinaram, deverao constar de termo lavrado no
livro de matricula, ficha solta ou por meio digital, mediante termo assinado pelo Presidente.

8 1° — Além de outros motivos, o Conselho de Administracdo é obrigado a eliminar o
associado que:
a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a COOPERA;
b) houver praticado ato desonroso que desabone o conceito da COOPERA;
c) houver levado a COOPERA a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigacdes por ele contraidas;
d) praticar crimes tipificados na Lei;
e) fizer declaragdes falsas, simulando residéncia na area de atuagdo da COOPERA com
o fim de votar, ser votado, participar da Assembleia, ou outro interesse, podendo a
exclusdo alcancar o associado que participar do evento, referendando ou cedendo

imovel para a associacao de interessados.

§ 2° — A copia da decisdo serad remetida ao interessado por processo que comprove as
datas da remessa e do recebimento.

§ 3° — O atingido poderda, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da data do
recebimento da notificacado, interpor recurso, que tera efeito suspensivo, até a realizacdo da

primeira Assembleia Geral.

Art. 12 — A exclusédo do associado sera feita:
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I por dissolucdo da pessoa juridica;
Il. por morte da pessoa fisica;
1. por incapacidade civil ndo suprida;

V. por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
COOPERA.
Paragrafo unico — A exclusédo do associado com fundamento nas disposi¢des do item IV

deste artigo sera feita por decisdo do Conselho de Administracdo, aplicando-se ao caso, o
disposto no artigo 11, in fine, combinado com seu § 2°, deste Estatuto Social.

Art. 13 — Os deveres de associado, para o demitido, eliminado ou excluido, s6 terminam,
apos a aprovacao, pela Assembleia Geral, do balanco das contas do ano em que se deu a

retirada.

Art. 14 — A demissao, eliminagcdo ou exclusdo do associado ndo o exime das suas
obrigacgdes perante a COOPERA, contraidas enquanto associado.

Art. 15 — Em qualquer caso, como nos, de demissédo, eliminacdo ou exclusdo, o associado

sO tera direito a restituicdo do capital que integralizou e das sobras que lhe tiverem sido
registradas.

8§ 1° — A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado
pela Assembleia Geral, o balanco do exercicio em que o associado tenha sido desligado da
COOPERA.

8§ 2° — A administracdo da COOPERA podera determinar que a restituicdo desse capital seja

realizada em parcelas iguais e mensais.

8 3° — Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusbes de associados em namero tal que as
restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a estabilidade
econdmico-financeira da COOPERA, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

CAPITULO V
DO CAPITAL
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Art. 16 — O capital social da COOPERA ¢é de R$ 3.575.952,21 (trés milhdes, quinhentos e
setenta e cinco mil, novecentos e cinquenta e dois reais e vinte e um centavos), que esta
representado por quota parte no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, nao tera limite quanto

ao maximo, variara conforme o niumero de quotas subscritas e/ou a serem subscritas.

8§ 1° — A quota parte é indivisivel, intransferivel a ndo associados, ndo pode ser negociada
nem dada em garantia e sua subscricdo, realizacdo, transferéncia ou restituicdo sera
escriturada na ficha de matricula assinada pelo cedente e cessionario.

8§ 2° — O capital social devera ser integralizado a vista.

§ 3° — Para efeito de integralizacdo de quota parte ou aumento de capital social, a
COOPERA podera receber bens previamente avaliados e devidamente aprovados pela
Assembleia geral.

§ 4° — E vedado a COOPERA distribuir qualquer espécie de beneficio a quota parte do
capital ou outras vantagens ou privilégios financeiros ou nao em favor de quaisquer
associados ou terceiros.

Art. 17 — O associado, para ser admitido, devera subscrever, no minimo, 10 (dez) quotas

parte.

Art. 18 — A quota parte do capital integralizado respondera sempre como garantia até que
este liquide suas obrigacdes junto a COOPERA.

Art. 19 — O valor da quota parte de capital, integralizado por associados, nao esta sujeito a

qualquer tipo de atualizacdo ou corregcdo monetaria, salvo disposicdes legais aplicaveis.

Art. 20 — O associado nao podera ceder sua quota parte de capital a pessoas estranhas ao

guadro social, nem oferecé-las em penhor ou negocia-las com terceiros.

8 1° — O eventual débito do associado podera ser deduzido do valor da sua quota parte.

8§ 2° — Os herdeiros ou sucessores tém direito a receber o capital e demais créditos do
associado falecido, deduzidos os eventuais débitos por ele deixados, antes ou apds o
balanco de apuracao do resultado do exercicio em que ocorreu o 6bito, a juizo do 6rgéao de

administracao.
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CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 21 — A COOPERA exerce sua acao pelos seguintes 6rgaos sociais:
I Assembleia Geral,
1. Conselho de Administracao;
1. Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, € o 6rgdo supremo da
COOPERA, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto Social, tomando toda e qualquer
decisdo de interesse da cooperativa e suas deliberagbes, por maioria, vinculam a todos,

ainda que, ausentes ou discordantes.

Art. 23 — A Assembleia Geral em regra serd convocada e dirigida pelo Presidente, apos

deliberacdes do Conselho de Administragéo.

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal podera convoca-la, se ocorrerem motivos graves e
urgentes, ou ainda, apds solicitacdo nao atendida, 1/5 (um quinto) dos associados poderao,
em pleno gozo de seus direitos sociais, reclamarem a mesma providéncia.

Art. 24 — Em qualquer das hipdoteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais,
Ordinarias ou Extraordinarias, serdo convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze)

dias para a convocacdo, cujo quorum de instalacdo sera o seguinte:

I 2/3 (dois tercos) do numero de associados, em primeira convocacao;
1. metade mais 1 (um) dos associados em segunda convocacgao;
1. minimo de 10 (dez) associados na terceira convocacdo ressalvado o caso de
cooperativas centrais e federacbes e confederagbes de cooperativas, que se
instalardo com qualquer numero.

8 1° — Para efeito de quorum de que trata este artigo, o numero de associados presentes em
cada convocacéao se fara por suas assinaturas apostas no livro de presenca.
8§ 2° — A convocacgdo das assembleias sera publicado num Unico edital.
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Art. 25 — Nos editais de convocagado das Assembleias Gerais deverao constar:
l. a denominacado da cooperativa, seguida da expressdo “Convocacdo da Assembleia
Geral” Ordinéaria ou Extraordinaria, conforme o caso;
1. dia, hora e endereco do local de sua realizacao;
1. a sequéncia ordinal das convocacoes;
V. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacoes;
V. 0 numero de associados existentes em 31 de dezembro do ano que anteceder a
Assembleia Ordinaria e o niumero de associados existentes na data da convocacao
da Assembleia Extraordinaria, para efeito de calculo do quorum de instalacdo e
apreciacdo do critério de representacao;

VI. a assinatura do responsavel pela convocacéao.

8§ 1° — No caso da convocacdo ser solicitada por associados, o edital serd assinado, no

minimo, pelos 05 (cinco) primeiros signatarios do documento que a solicitou;

8§ 2° — Os editais de convocacao serdo fixados em locais visiveis das dependéncias mais
comumente frequentadas pelos associados, publicados em jornal e divulgado em pelo
menos 01 (uma) estacao de raddio na area de abrangéncia da COOPERA.

Art. 26 — Nao havendo quorum para instalacdo da Assembleia convocada nos termos do
artigo anterior, sera designada nova data e publicado novo edital de convocacdo com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo unico — Se ainda assim ndao houver quorum para a sua instalagdo, sera admitida
a intencao de dissolver a sociedade, fato que devera ser comunicado a autoridade local do

cooperativismo.

Art. 27 — E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, a

destituicdo dos membros do Conselho de Administragcdo ou de Fiscalizacéo.

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracdo ou fiscalizacdo da entidade, podera a Assembleia Geral designar
administradores e conselheiros provisoérios, até a posse de novos, cuja eleicdo se efetuara
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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Art. 28 — Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado
pelo Secretario da COOPERA, sendo por aqueles convidados a participar da mesa os
ocupantes de cargos sociais presentes.

8§ 1° — Na auséncia do Secretario da COOPERA e de seu substituto, o Presidente convidara

outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

8§ 2° — Quando a Assembleia Geral néo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos
serdo dirigidos pelo associado escolhido na ocasido e secretariado por outro, convidado por

aquele, compondo a mesa dos trabalhos, os principais interessados na sua convocacao.

Art. 29 — Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados, nao poderao
votar nas decisOes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta, entre os quais o
de prestacdo de contas, definicdo dos valores do pro-labore e cédulas de presenca as
reunides, mas nao ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 30 — Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balancos das contas, o
Presidente da COOPERA, logo apés a leitura do relatério do Conselho de Administragéo,
das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um
associado para coordenar os debates e a votacdo da matéria.

8§ 1° — Transmitida a direcdo dos trabalhos, o Presidente, Diretores e Fiscais deixardo a
mesa, permanecendo no recinto, a disposicdo da Assembleia Geral, para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados;

8 2° — O coordenador indicado escolher&a entre os associados um secretario para auxilia-lo

na redacdo das decisdes a serem incluidas na ata, pelo secretario da Assembleia Geral.

Art. 31 — As deliberacbes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os

assuntos do edital de convocacao e os que com eles tiverem direta e imediata relacao.

8 1° — Nas elei¢cbes para os cargos dos O6rgdos de administracéo e fiscalizagéo, a votacéo
sera obrigatoriamente secreta, salvo se a Assembleia deliberar pela aclamacao em caso de
chapa uUnica concorrente ao pleito sendo que, para os demais assuntos a Assembleia

podera optar pelo voto de aclamacao.
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8§ 2° — O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar da ata circunstanciada, lavrada no
livro préprio e/ou arquivo magnético, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos
diretores, fiscais e, no minimo, 10 (dez) associados que estiverem presentes.

8§ 3° — As deliberagtes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples de votos
dos associados presentes com direito de votar, exceto as deliberacdes com relagcdo as
matérias especificadas no artigo 34 deste Estatuto, tendo cada associado, presente, direito
a 01 (um) voto, qualquer que seja o0 numero de suas quotas partes.

8§ 4° — Prescreve em 04 (quatro) anos a acdo para anular as deliberacdes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude, simulacdo, tomado com violacdo da Lei ou deste

Estatuto Social contado o prazo da data em que tiver sido realizada.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 32 — A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos trés primeiros meses que sucederem o encerramento do exercicio,
deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverado constar da ordem do dia:

I prestacdo de contas dos o6rgdos de administracdo acompanhada do parecer do
conselho fiscal e da auditoria independente, compreendendo:
a) relatério da gestao;
b) balanco patrimonial;
c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da cooperativa.
Il. destinacdo de sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes das insuficiéncias
das contribuicbes para cobertura das despesas da cooperativa, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;
1. eleicdo dos componentes do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e de
outros, quando for o caso;
V. fixacdo do pro labore e cédula de presengca as reunides dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal;
V. quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no art. 35 deste

Estatuto Social.
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8§ 1° — Os membros dos 6rgdos de Administragcdo e Fiscalizagdo ndo poderdo participar da
votacdo das matérias referidas nos itens | e IV deste artigo.

§ 2° — A aprovacédo do Relatério, Balango e Contas dos Orgédos de Administragdo, desonera
seus componentes de responsabilidade, ressalvada os casos de erro, dolo ou simulacéo,

bem como de infracdo da Lei ou deste Estatuto Social.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 33 — A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da COOPERA, desde que, mencionado no
edital de convocacéo.

Art. 34 — E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:
I reforma do estatuto;
1. fusao, incorporacdo ou desmembramento;
1. mudanca de objeto da sociedade;
V. dissolucéo voluntéaria da sociedade e nomeacéao dos liquidantes;
V. contas do liquidante.

Paragrafo Unico — S&do necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes,

em condi¢cdes de votar, para tornar validas as deliberacdes de que trata este artigo.

CAPITULO X
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 35 — A COOPERA sera administrada por um Conselho de Administracdo composto por
07 (sete) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, todos associados, para um
mandato de 04 (quatro) anos, sendo obrigatdria a renovagao de, no minimo, 1/3 (um terco)
do Conselho de Administracdo e sera permitida apenas uma reeleicdo para o cargo de
Presidente.

§ 1° — O Conselho de Administracdo a ser eleito conforme descrito neste artigo sera
composto pelos seguintes cargos:
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EFETIVOS
Presidente
Vice-Presidente
1° Secretario

2° Secretario

1° Conselheiro
2° Conselheiro
3° Conselheiro

SUPLENTES
1° Conselheiro
2° Conselheiro

3° Conselheiro

8§ 2° — O Conselho de Administracdo ndo pode ser composto de parentes entre si até 2°
(segundo) grau, em linha reta, colateral ou por afinidade e com os membros do Conselho

Fiscal.

8§ 3° — O Conselho de Administracdo podera contratar gerente técnico ou administradores e

fixar-lhes as atribuicdes e salarios.

8 4° — Os administradores eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagbes que contrairem em nome da COOPERA, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

8 5° — A COOPERA respondera pelos atos a que se refere o paragrafo anterior se os houver

ratificado ou deles logrado proveito.

8§ 6° — Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacbes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

Art. 36 — S&o inelegiveis:
a) as pessoas impedidas por lei e os condenados a pena que vede, ainda que,

temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por crime falimentar, de prevaricagao,
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peita, suborno, concussado, peculato, economia popular, fé publica, propriedade,
sistema financeiro nacional, normas de defesa de concorréncia, relacdes de consumo
ou que estejam em débito com as fazendas publicas federais, estaduais, municipais,
autarquias, FGTS, se inscritos em divida ativa;

b) os associados que tiverem interesse oposto ou conflitante ao da COOPERA;

c) o associado que esteja ocupando cargo publico eletivo e que esteja em pleno gozo de
seu mandato, salvo se renunciar o cargo que ocupa;

d) as pessoas que nao estejam associadas com, no minimo, 2 (dois) anos de
antecedéncia da assembleia geral ordinaria, excetuando-se 0s que ingressarem na

condicao de associados fundadores.

Paragrafo Uunico — O associado exercente de cargo publico eletivo que pretender concorrer a
qualquer cargo na COOPERA, podera inscrever-se, desde que, apresente declaracdo de
rendncia, por escrito, de que ndo exerce mais nenhum cargo publico do qual tenha sido eleito, até

0 momento da inscricdo da chapa.

Art. 37 — Os componentes do Conselho de Administracdo, assim como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anbnimas para efeito de

responsabilidade criminal.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da acdo que possa caber a qualquer cooperado, a
COOPERA por seus dirigentes ou representada pelo associado escolhido em Assembleia
Geral, terd direito de acdo contra os administradores, para promover a sua

responsabilizacéo.

Art. 38 — O Conselho de Administracdo rege-se pelas seguintes normas:

l. reline-se ordinariamente uma vez por mes;

Il. reunir-se-ao, extraordinariamente, sempre que necessario por convocacdo do
Presidente, da maioria do préprio conselho, ou ainda, por solicitacdo do Conselho
Fiscal, sendo que, se realizadas, a cédula de presenca correspondera a 20% (vinte
por cento) daquela autorizada pela Assembleia Geral Ordinaria;

1. deliberar validamente, com a presenca da maioria dos seus membros, sendo as
decisGes tomadas pela maioria dos votos dos presentes, reservado ao Presidente o
exercicio do voto de desempate;

V. as deliberacbes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro
proprio ou por meio digital, lidas aprovadas e assinadas, ao final dos trabalhos, pelos

membros do Conselho presentes.
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8§ 1° — No caso de afastamento do Presidente, este sera substituido pelo Vice-Presidente.

8§ 2° — Os demais cargos serao substituidos em conformidade com a ordem constante no 8§
1° do artigo 36.

8§ 3° — No caso de afastamento de qualquer dos membros exercentes de cargos, assumira
aquele que estiver na ordem constante no § 1° do artigo 36.

8 4° — Se ficarem vagos por qualquer tempo, metade dos cargos do conselho devera o
Presidente ou quem estiver no seu exercicio, convocar a Assembleia Geral para o

preenchimento dos cargos faltantes, no prazo maximo, de 30 (trinta) dias.

8§ 5° — Os eleitos exercerao o mandato pelo prazo que restava aos seus antecessores.

8 6° — Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho que, sem justificativa, faltar

a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano.

Art. 39 — Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites das leis e deste
Estatuto Social, atendidas decisfes ou recomendacSes da Assembleia Geral, planejar e
tracar normas para as operacoes e servicos da COOPERA e controlar os resultados.

8 1° — No desempenho das suas fun¢des cabe-lhes, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) programar as operacdes e servigos, estabelecendo qualidades e fixando
quantidades, valores, prazos, taxas, encargos e demais condi¢cdes necessarias a sua
efetivacao;

b) determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servicos da COOPERA;

c) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios
ao atendimento das operacdes e servigos;

d) estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servi¢cos e sua viabilidade;

e) fixar as despesas de administracdo, no orcamento anual que indique a fonte dos
recursos para sua cobertura;

f) fixar as normas e disciplina funcional,

g) contratar, quando se fizer necessario, um servico independente de auditoria, para fim
e conforme o disposto no artigo 112, da Lei n°® 5.764, Lei Cooperativista;

h) estabelecer as normas de controle das operagbes e servicos, Vverificando,
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da cooperativa e o
desenvolvimento das operacdes e atividades em geral, através de balancetes da

contabilidade e demonstrativos especificos;
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i) deliberar sobre a admissao, eliminacao e exclusdo de associados;

j) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir a depreciacdo ou desgastes dos valores
gque compde o ativo permanente da Sociedade;

k) deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral,

) adquirir, vender, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral;

m) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e
constituir mandatarios;

n) cumprir e fazer cumprir as legislacdes referentes as atividades dispostas nos
objetivos sociais, inclusive, quanto a fixagcdo de valores a serem pagos pelo uso dos
servicos da COOPERA,;

0) zelar pelo cumprimento das leis do cooperativismo e outras aplicaveis, bem assim
pelo atendimento da legislacao trabalhista e fiscal.

p) observar o sigilo nos assuntos estratégicos da COOPERA deliberados pelo conselho
e tratados em reunido.

g) constituir empresas controladas para realizar atividades especificas e
complementares aos objetivos sociais da COOPERA, bem como aprovar a
participacdo no capital de outras sociedades, cooperativas ou nao.

8§ 2° — O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que necessario, o assessoramento
do gerente ou do contador, conforme o caso, para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos
a decidir podendo determinar, a qualquer deles, que apresente previamente projetos sobre
questdes especificas.

8 3° — As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serdo baixadas em forma

de resolucdes ou instrugdes e constituirdo o regimento interno da cooperativa.

Art. 40 — Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I supervisionar as atividades da COOPERA, através de contatos assiduos com o
Gerente;

Il. verificar frequentemente o saldo de caixa;

1. assinar os cheques bancarios conjuntamente com um empregado ou outro
procurador indicado pelo Conselho de Administracéo para tal fim;

V. assinar, conjuntamente com o Secretario, ou outro Conselheiro designado pelo
Conselho de Administracdo, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigacdes;
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V. convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo, bem como as
Assembleias gerais;
VI. apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
a) relatdrio da gestéo;
b) balanco;
c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das

contribuicdes para cobertura das despesas da COOPERA, e o parecer do Conselho

Fiscal.
VII. representar ativa e passivamente a COOPERA, em juizo e fora dele.
Art. 41 — Ao Vice-Presidente cabe interessar-se permanentemente pelo trabalho do

Presidente, substituindo-o nos seus impedimentos.

Art. 42 — Ao Secretario cabe, entre outras, as seguintes atribuicées:

I secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho de Administracdo e das
Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos
referentes;

Il. assinar conjuntamente com o Presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigacoes.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 — A administracdo da COOPERA sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos
associados eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida apenas a reeleicao
de 1/3 (um terco) dos seus componentes.

8 1° — N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no art.
37 deste Estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral ou
parente por afinidade e com os membros do Conselho Administrativo.

8§ 2° — O associado nao pode exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de

Administracdo e Conselho Fiscal.

8§ 3° — Os componentes do Conselho Fiscal, assim como os liquidantes, equiparam-se aos

administradores das sociedades an6nimas para efeito de responsabilidade criminal.
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Art. 44 — O Conselho Fiscal relune-se sempre que necessario, com a participacdo de 03
(trés) de seus membros:
1. ordinariamente uma vez por més;
1. extraordinariamente, por convocacdao, sendo que, a cédula de presenca
correspondera a 20% (vinte por cento) daquela autorizada pela Assembleia Geral

Ordinéaria.

8§ 1° — Em sua primeira reunidao escolhera, dentre os seus membros efetivos, um
Coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta e um

secretéario.

8§ 2° — As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus membros, por
solicitacdo do Conselho de Administracdo ou da Assembleia Geral.

8 3° — Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido na

ocasiao.

8 4° — As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples de votos, e constara da ata,
lavrada no livro proprio ou por meio digital, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos,
em cada reunido, pelos 03 (trés) fiscais presentes.

Art. 45 — Ocorrendo 03 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administracdo ou o restante de seus membros, convocara a Assembleia Geral, para o
devido preenchimento no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico — No afastamento de 01 (um) membro do Conselho Fiscal, pelo periodo de
até 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, o Coordenador convocara para substitui-lo o

membro suplente com a matricula mais antiga na COOPERA.

Art. 46 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operacoes,
atividades e servicos da COOPERA, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:
a) conferir mensalmente o saldo do numerario existente em caixa,;
b) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragcdo da
cooperativa;
c) examinar se o0s montantes das despesas e inversfes realizadas estdo em

conformidade com os planos e decisGes do Conselho de Administracao;
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d)

e)

f)

9)

h)

)

k)

m)

verificar se as operacOes realizadas e os servicos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor das previsbes feitas e as conveniéncias econdmico—
financeiras da cooperativa;

certificar se o Conselho de Administracdo vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composicao;

averiguar se existe reclamacdes dos associados quanto aos servigcos prestados;
verificar se o recebimento dos créditos € feito com regularidade e se os
compromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

averiguar se existe problemas com empregados;

certificar se existe exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem como quanto a organizagcdo cooperativista;
averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros, estdo em boa guarda
e se as suas quantidades e valores registrados estdo corretos, bem como, se os
inventarios periédicos ou anuais sao realizados com observancia de regras proprias;
estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais o balancgo e o relatério anual
do Conselho de Administracdo, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia
Geral,

dar conhecimento ao Conselho de Administragcdo das conclusbes dos seus
trabalhos, denunciando a este, a Assembleia Geral ou as autoridades competentes,
as irregularidades constatadas e convocar a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos
graves e urgentes;

observar o sigilo nos assuntos estratégicos da cooperativa deliberados pelo conselho
e tratados em reuniao.

Paragrafo unico — Para os exames e verificagdo dos livros, contas e documentos

necessarios ao cumprimento das suas atribuicdes, podera o Conselho Fiscal contratar o

assessoramento de técnico especializado e valer-se dos relatérios e informacdes dos

servicos de auditoria externa, correndo as despesas por conta da COOPERA.

CAPITULO XIlI
DO BALANCO, DOS FUNDOS, DAS SOBRAS E PERDAS

Art. 47 — A COOPERA constituira os seguintes fundos que serdo deduzidos das sobras

liquidas apurados no exercicio:

o Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e a atender ao desenvolvimento de
suas atividades, constituido de 40% (quarenta por cento) das sobras liquidas

apuradas no exercicio;
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1. o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado a prestacdo de
assisténcia aos associados, seus familiares e aos seus proprios empregados,
constituido de 5% (cinco por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio.

1. o Fundo de Manutencédo, Ampliacdo e Melhoria, destinado & manutencdo, ampliacdo
e melhoria do ativos, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas

apuradas no exercicio.

8 1° — As sobras liquidas, deduzidas as parcelas destinadas aos Fundos Obrigatérios e

Estatutarios, ficardo a disposicdo da Assembleia Geral para deliberacdo mediante

apresentacéo de proposta formulada pelo Conselho de Administracao.

8§ 2° — A COOPERA através de sua Assembleia Geral podera criar outros fundos
determinando sempre ao fazé-lo, os objetivos, sua finalidade, origem dos recursos, prazos
de duracao e forma de sua liquidacéao.

8§ 3° — Os servigcos de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, a serem atendidos pela
respectiva reserva, poderao ser executados mediante convénios com entidades
especializadas, oficiais ou nao.

8§ 4° — No caso de haver distribuicdo de sobras, o associado que nédo estiver cumprindo com
o0 estabelecido na letra ¢ do artigo 6° deste Estatuto Social, autoriza a COOPERA a proceder
a retencdo do valor que fara jus, para a quitagcdo dos seus débitos.

8 5° - O Fundo de Manutencao, Ampliacao e Melhoria destinam-se a assegurar aplicacdo de
recursos na manutencdo dos ativos existentes e na sua ampliacdo, representado por
despesas ou inversdes. Como forma de realizacdo, sera adotada o percentual resultante da
despesa de depreciacdo sobre os ativos no exercicio e o seu resultado destinado ao
aumento de capital social, proporcional ao saldo de capital de cada associado.

Art. 48 — Os Fundos Obrigatérios constituidos sdo indivisiveis entre os associados, mesmo
nos casos de dissolugdo ou liquidacdo da COOPERA, hipétese em que serao recolhidos a

Unido na forma legal.

Art. 49 — Além da taxa de 40% (quarenta por cento) das sobras liquidas apuradas no
balanco do exercicio, revertem em favor do fundo de reserva:

l. os créditos nao reclamados, decorridos 5 (cinco) anos;

1. o produto da taxa cobrada sobre transferéncia de quotas-partes;

1. os auxilios e doagGes sem destinagcdo especial.
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Art. 50 — Além da taxa de 5% (cinco por cento) das sobras liquidas apuradas no balanco do
exercicio, revertem em favor do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, os
resultados das operacdes com ndo associados, depois de descontados os tributos legais.

Art. 51 — O balanco geral, incluindo o confronto dos ingressos e dispéndios, sera levantado
no dia 31 do més de dezembro de cada ano devendo ser também mensalmente o balancete
de verificacao.

Paragrafo Uunico — Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operacdes ou

Servicos.

Art. 52 — Os dispéndios da COOPERA serdo cobertos da seguinte forma:
a) rateio, em partes iguais, dos dispéndios gerais da sociedade, entre todos os
associados, desde que, ndo ocorra o ingresso de faturamento para supri-los;
b) rateio, em razado diretamente proporcional, entre os associados que exclusivamente
tenham usufruido dos servigos durante o ano, dos prejuizos verificados no balanco
do exercicio, excluidas os dispéndios gerais ja atendidos na forma do item anterior.

Art. 53 — As perdas apuradas, que tiverem decorrido da insuficiéncia de contribuicdes para a
cobertura dos dispéndios operacionais da COOPERA, serdo cobertas pelo Fundo de
Reserva Legal e, se insuficientes, rateadas entre os associados, na razado direta dos

servigcos usufruidos.

Art. 54 — Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balanco, serdo cobertos com o saldo
do Fundo de Reserva Legal, se, porém, este for insuficiente para cobrir os prejuizos
referidos no artigo, serdo rateados entre os associados, na razdo direta dos servicos
usufruidos da COOPERA.

CAPITULO XiIllI
DOS LIVROS

Art. 55 — A COOPERA devera ter os seguintes livros, fichas soltas e/ou arquivamento em
meio digital:

I matricula;

1. atas das Assembleias Gerais;

. atas do Conselho de Administragao;

V. atas do Conselho Fiscal;
V. presenca dos associados nas Assembleias Gerais;
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VI. outros fiscais e contabeis obrigatorios.

Art. 56 — No livro de matricula os associados serdo inscritos por ordem cronoldgica de
admissao e dele devera constar:
l. 0 nome, nacionalidade, data de nascimento, estado civil, filiac&do, profissdo, endereco
de residéncia e domicilio, nimero de cédula de identidade e CPF;
1. a data de sua admissdo, e, quando for o caso, a de sua demissado, por pedido de
demisséao, eliminacdo ou excluséao;

1. a conta corrente das suas quotas-partes do capital social.

CAPITULO XIV
DA DISSOLUCAO

Art. 57 — A COOPERA sera dissolvida quando:

l. tenha alterado a sua forma juridica;

Il. quando o seu numero de associados se reduzirem a menos de 20 (vinte), salvo se
até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 06 (seis)
meses, eles ndo forem restabelecidos;

1. pelo cancelamento da autorizagdo de funcionamento;

V. pela paralisacado de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo unico — Quando a dissolucdo da sociedade ndo for promovida voluntariamente,
nas hipdteses previstas neste artigo a medida podera ser tomada judicialmente, a pedido de
qualquer associado.

CAPITULO XV
DAS ELEICOES

Art. 58 — As elei¢cb6es do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serédo realizadas
através de Assembleia Geral obedecida as disposicOes legais, estatutarias e as contidas
neste capitulo, sendo coordenada por uma Comisséao de Eleicdo a ser formada para tal fim,
conforme artigo 66 deste Estatuto Social.

Art. 59 — Os associados interessados no concurso aos cargos sociais para o Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal deverdao compor chapas que serado inscritas junto a
administracdo da COOPERA com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da realizagcao

da Assembleia Geral.
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8 1° — O requerimento de inscricdo da chapa dirigido ao Presidente da cooperativa,
devidamente assinado por todos os componentes, sera apresentado na secretaria, ocasiao
em que sera verificado toda a documentagdo e o preenchimento de todos os requisitos

devendo conter:

I o nome de cada componente, com especificagcdo do respectivo cargo para o qual
concorrera;

1. a indicacao de um representante da chapa devendo informar o endereco eletronico e
endereco completo do domicilio, para fins de notificacéo.

§ 2° — Para o deferimento da inscricdo de chapa(s), é necessario o preenchimento das
condicBes de elegibilidade de cada componente, bem como as condi¢cdes estatutarias
exigidas para o exercicio do cargo para o qual concorrera cada candidato, nos termos deste
Estatuto Social.

8 3° — Os interessados a concorrer aos cargos, além de estarem associados regularmente,
deverdo estar em dia com as suas obrigagfes junto a cooperativa e apresentar as copias
dos seguintes documentos:

l. certiddo de nascimento ou casamento;

1. cédula de identidade e CPF;

1. certiddo de antecedentes criminais expedido pelo Férum da Comarca;

V. certidao negativa de cartérios de protestos;
V. certidao negativa de débitos fiscais (municipal, estadual e federal);
VI. certificacdo de participacdo em treinamento/curso de gestao cooperativista com, no

minimo, 8h (oito horas) realizado pela COOPERA, ou formacao de nivel superior na

area de cooperativismo.

8§ 4° — A secretaria no ato da apresentagdo da inscricdo, recusara o recebimento em caso de
nao preenchimento dos requisitos, devolvendo ao apresentante, considerando-se nao
inscrita a chapa.

Art. 60 — Para exercer o direito de voto o associado devera apresentar-se munido de
documento de identidade com fotografia e estar rigorosamente em dia com suas obrigacdes
junto a COOPERA, 30 (trinta) dias antes da realizagcdo das Assembleias.

8§ 1° — Cada associado tera direito a somente 01 (um) voto.

8§ 2° — N&o sera permitida a votagao por procuracao.
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8 3° — As pessoas juridicas associadas exercerdo o direito de voto através de seu

representante legal mediante apresentagao do original ou fotocopia do contrato social.

8§ 4° — As entidades associadas, para exercerem seu direito de voto, deverdo apresentar o
original ou fotocopia do livro de atas de eleicdo e posse, devidamente registrada na Junta
Comercial do Estado ou no oficio das pessoas naturais e civis, e estatuto para comprovacgao
do representante legal.

Art. 61 — As votacOes serdo realizadas em dia, més, ano, horario e local previamente
estabelecidos no edital de convocacéao e através de voto secreto, salvo excegao prevista no
8§ 1° do artigo 32 deste Estatuto Social, podendo, conforme decisdo do Conselho de
Administracdo, para facilitar a participacdo dos associados, ocorrerem de forma
concomitante nos Municipios de Forquilhinha, Criciima e Nova Veneza, assim como a
abrangéncia dos grupos de associados votantes.

Art. 62 — As mesas receptoras de votos serdo compostas por pessoas, colaboradoras de
outras cooperativas convidadas para tal, tendo a seguinte composi¢cao:

I 01 (um) presidente;

1. 02 (dois) mesarios;

1. 01 (um fiscal) para cada chapa concorrente.

8§ 1° — Os componentes das mesas deverédo estar identificados com crachas e documentos;

8§ 2° — Os fiscais deverdo apresentar identificagcdo por crachas e credencial da respectiva

chapa;

8§ 3° — As credenciais dos fiscais serdo fornecidas pela coordenacdo da eleicdo uma hora
antes do inicio da votagao.

Art. 63 — As cédulas de votacado, fornecidas pela administracdo da COOPERA, serao
confeccionadas em papel branco, com tarja protetora no verso onde constam 0s campos

para votacao e no verso a assinatura do presidente e do secretario da mesa.

Paragrafo unico — As cédulas de votacdo poderdo ser substituidas por votagao eletrdnica,

caso ocorra a disponibilizacdo pelo Tribunal Regional Eleitoral.
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Art. 64 — Funcionard no local de votagdo, uma Secretaria para prestar esclarecimentos aos
associados da COOPERA, acompanhado de um fiscal de cada chapa, os quais deverdao

assinar conjuntamente as decisdes tomadas na referida secretaria.

Art. 65 — Compete aos fiscais:
I acompanhar a votacao;
1. encaminhar o associado a Secretaria e facilitar o acesso dos mesmos as salas de
votacao;
1. organizar filas e dar preferéncia de votagao as gestantes e idosos.

Art. 66 — A coordenacdo da eleigcdo sera exercida pela Comisséao de Eleicdo formada por:
I 01 (um) membro do Conselho Fiscal;
1. 01 (um) membro do Conselho de Administracao;
1. 02 (dois) membros de cada chapa concorrente, todos indicados pelas mesmas;
V. 01 (um) procurador de cada chapa.

Art. 67 — Compete a Comissao de Eleicdo organizar, decidir por maioria todas as questbes

referentes a eleicdo, respeitando as disposi¢cdes constantes do Estatuto Social, inclusive,
optar pela utilizacdo de urna eletrénica.

Art. 68 — O escrutinio dos votos sera realizado logo apds o encerramento da votacéao, pelos

mesmos componentes da mesa receptora e na mesma sala onde foram recebidos.

8 1° — O voto sera considerado valido se identificavel a intencéo de voto do associado.

8§ 2° — Sera preenchido um boletim contendo os resultados da apuracdo de cada urna e
assinado por 02 (dois) escrutinadores juntamente com os fiscais da mesa apuradora e

entregue a coordenacgao da eleicao.

8 3° — Ao final da apuracdo sera preenchido um boletim com o resultado final a ser

transferido a ata da Assembleia Geral.

Art. 69 — A homologacédo da votacdo e posse dos eleitos acontecera logo apds a apuracao

dos resultados da votagao.

Art. 70 — E expressamente proibido utilizar verbas da COOPERA para pagamento de

despesas com propaganda eleitoral, permitido apenas, eventual publicacdo de prestacdo de
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contas e noticias aos associados, sem identificacdo de chapa, podendo ser publicado até a

convocacao da Assembleia.

Art. 71 — A proibicdo de onerar a COOPERA com propaganda eleitoral, inclui a utilizacdo de
bens e empregados, que somente poderdo ser utilizados para o fim de ajudar na

organizacao da Assembleia Geral e Eleicao.

Art. 72 — O descumprimento das determinagfes da Comissao de Eleicdo por parte das
chapas que concorrem ao pleito, podera gerar a exclusdo do direito de concorrer a eleicao,
desde que, comprovada a notificacdo da Comissdo de Eleicdo para a chapa concorrente

regularizar a conduta, sob pena de exclusdo, se a mesma ndo cumprir com o determinado.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS TRANSITORIAS

Art. 73 — E vedado aos membros de 6rgédos estatutarios e aos ocupantes de funcdes de
geréncia participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de

qualquer instituicdo financeira ndo cooperativa.

Art. 74 — Constituem condi¢gbes basicas, legais ou regulamentares, para o exercicio de
cargos do 6rgao de administracdo ou do Conselho Fiscal da COOPERA:

a) ter reputacao ilibada;

b) ndo ser impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacéao fiscal, de prevaricacado, de corrupgcao ativa ou passiva, de concusséao, de
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade, ou condenado a
pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

c) nado responder diretamente, nem na condi¢cdo de responsavel por qualquer empresa
da qual seja controlador ou administrador, por pendéncias relativas a protesto de
titulos, cobrancas judiciais, emissdo de cheques sem fundos, inadimplemento de
obrigacdes.

Art. 75 — Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei e os principios
doutrinarios, ouvidos os 6rgaos assistenciais e de fiscalizagcdo do cooperativismo.

Art. 76 — A COOPERA podera aderir ao Programa de Autogestdo do Cooperativismo
Catarinense, conforme determinar o Conselho de Administracdo em exercicio e Assembleia

Geral.
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Art. 77 — Os Conselheiros de Administracdo eleitos na Assembleia Geral que aprovar este
Estatuto Social terdo mandato até a Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se até 31 de
marco de 2020.

Art. 78 — O treinamento/curso de gestdo cooperativista relacionado no item VI, do paragrafo
3° do artigo 59, sera exigido antecipadamente dos pretendentes aos cargos eletivos, apos a
AGO de prestacdo de contas do exercicio de 2017 que se realizarad até 31 de marco de
2018.

Art. 79 — Os componentes dos conselhos de Administracdo e Fiscal que pretenderem
concorrer a cargos eletivos do poder executivo ou legislativo, a partir do exercicio 2019,
deverdo protocolizar na secretaria da Cooperativa carta de licenciamento por escrito, do

cargo que ocupam, no prazo estipulado na lei eleitoral.

Art. 80 — Os componentes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal que se elegerem para
0os cargos do poder executivo ou legislativo deverdo protocolizar na secretaria da
Cooperativa por escrito, até a data da diplomacéao, carta de renuncia do cargo que ocupam.

Paragrafo Unico : O ndao atendimento da regra prevista no caput implicara no desligamento

ex-officio, do cargo que ocupa.

Art. 81 — As disposi¢Oes constantes deste Estatuto Social passardo a vigorar na data da sua
aprovacao, revogando-se as disposicdes em contrario.
Forquilhinha/SC, 25 de agosto de 2020.

Walmir Joado Rampinelli Tiago Dagostin Pasetto
Presidente Secretario

Histérico de alteragdes do estatuto: Estatuto aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
25 de outubro de 2016; primeira alteragdo aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 29
de junho de 2018 e a segunda alteracdo aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria Virtual realizada
em 25 de agosto de 2020.
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